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DESPACHO N¢ 46, DE 18 DE JUNHO DE 2021

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ECONOMIA DA SAUDE, INVESTIMENTOS E
DESENVOLVIMENTO, SUBSTITUTO, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 72 da
Portaria n2 2.218/GM/MS, de 21 de agosto de 2019, e em cumprimento ao disposto no
Decreto n? 9.380, de 22 de maio de 2018, resolve:

1. Fica ndo aprovada, a partir da publicagdo deste Despacho, a seguinte
solicitagdo de readequacgdo da rede fisica do SUS:

PROCESSO NUP: 25Q00.089816/2019-13

MUNICIPIO: SAO LUIS DE MONTES BELOS/GO

ESTABELECIMENTO  ORIGINALMENTE PACTUADO: Unidade de Pronto
Atendimento - UPA 24h (SISMOB n? 10581.7640001/12-002)

READEQUACAO SOLICITADA: Policlinica

DECISAO: READEQUACAO NAO APROVADA.

MOTIVO: Existéncia de indicios de malversacdo de recursos.

EMBASAMENTO: Parecer n. 00379/2021/CONJUR-MS/CGU/AGU.

2. Nos termos do art. 82 da Portaria n2 2.218/GM/MS, de 2019, caberd recurso
em face da presente decisdo, com efeito suspensivo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da
data de publicacdo deste Despacho.

ATILA SZCZECINSKI RODRIGUES
DESPACHO N¢ 47, DE 18 DE JUNHO DE 2021

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ECONOMIA DA SAUDE, INVESTIMENTOS E
DESENVOLVIMENTO, SUBSTITUTO, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 72 da
Portaria n2 2.218/GM/MS, de 21 de agosto de 2019, e em cumprimento ao disposto no
Decreto n? 9.380, de 22 de maio de 2018, resolve:

1. Fica aprovada, a partir da publicacdo deste Despacho, a seguinte solicitagdo
de readequacgdo da rede fisica do SUS:

PROCESSO NUP: 2500Q.143465/2019-01

MUNICIPIO: CARAPICUIBA/SP

ESTABELECIMENTO ORIGINALMENTE PACTUADO: Unidade de Pronto
Atendimento - UPA (Proposta SISMOB N° 44892.6930001/09-001)

READEQUAGCAO SOLICITADA: Policlinica

DECISAO: READEQUACAO APROVADA.

EMBASAMENTO: NOTA TECNICA N2 77/2021-CQIS/CGES/DESID/SE/MS

ATILA SZCZECINSKI RODRIGUES
DESPACHO N¢ 48, DE 18 DE JUNHO DE 2021

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ECONOMIA DA SAUDE, INVESTIMENTOS E
DESENVOLVIMENTO, SUBSTITUTO, no uso da atribuicdio que lhe confere o art. 72 da
Portaria n? 2.218/GM/MS, de 21 de agosto de 2019, e em cumprimento ao disposto no
Decreto n? 9.380, de 22 de maio de 2018, resolve:

1. Fica aprovada, a partir da publicacdo deste Despacho, a seguinte solicitagcdao
de readequacgdo da rede fisica do SUS:

PROCESSO NUP: 25900.016789/2019-60

MUNICIPIO: PARNAIBA/PI

ESTABELECIMENTO  ORIGINALMENTE PACTUADO: Unidade de Pronto
Atendimento - UPA 24h~(Pr0posta SISMOB N° 06554.4300001/12-002)

READEQUAGAO SOLICITADA: Centro de Especialidade em Saude Dr. Odival
Rezende (CNES 6827756) e Centro de Especialidades Odontoldgicas - CEO Il Dr. Juvenal
Galeno da Silva (CNES 6425070).

DECISAO: READEQUACAO APROVADA.

EMBASAMENTO: NOTA TECNICA N2 62/2021-CQIS/CGES/DESID/SE/MS

ATILA SZCZECINSKI RODRIGUES

SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVAGAO E INSUMOS
ESTRATEGICOS EM SAUDE

CONSULTA PUBLICA SCTIE/MS N2 55, DE 22 DE JUNHO DE 2021

Ref.: 25000.133884/2019-27, 0021082938. ~ ’

. O SECRETARIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E INSUMOS ESTRATEGICOS
EM SAUDE DO MINISTERIO DA SAUDE torna publica, nos termos do art. 19 do Decreto n?
7.646, de 21 de dezembro de 2011, consulta para manifestagdo da sociedade civil a
respeito da recomendagdo da Comissdo Nacional de Incorporacdo de Tecnologias no
Sistema Unico de Saude - Conitec, relativa a proposta de atualizagdo do Protocolo Clinico
e Diretrizes Terapéuticas da Doenga Pulmonar Obstrutiva CrOnica, apresentada pela
Secretaria de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Insumos Estratégicos em Saude - SCTIE/MS,
nos autos do processo de NUP 25000.133884/2019-27. Fica estabelecido o prazo de 20
(vinte) dias, a contar do dia util subsequente a data de publicagdo desta Consulta Publica,
para que sejam apresentadas as contribuicGes, devidamente fundamentadas. A
documentacgdo objeto desta Consulta Publica e o enderego para envio de contribui¢des
estdo a disposicdo dos interessados no enderego eletrénico:
http://conitec.gov.br/consultas-publicas.

A Secretaria-Executiva da Conitec avaliard as contribuicdes apresentadas a

respeito da matéria.

HELIO ANGOTTI NETO
CONSULTA PUBLICA SCTIE/MS N2 56, DE 22 DE JUNHO DE 2021

Ref.: 25000.083061/2921-68, 0021204904. )

) O SECRETARIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E INSUMOS ESTRATEGICOS
EM SAUDE DO MINISTERIO DA SAUDE torna publica, nos termos do art. 19 do Decreto n2
7.646, de 21 de dezembro de 2011, consulta para manifestacdo da sociedade civil a
respeito da recomendagdo da Comissdo Nacional de Incorporagdo de Tecnologias no
Sistema Unico de Saude - Conitec, relativa a proposta de atualizagdo do Protocolo Clinico
e Diretrizes Terapéuticas da Artrite Reumatoide, apresentada pela Secretaria de Ciéncia,
Tecnologia, Inovagdo e Insumos Estratégicos em Saude - SCTIE/MS, nos autos do processo
de NUP 25000.083061/2021-68. Fica estabelecido o prazo de 20 (vinte) dias, a contar do
dia atil subsequente a data de publicagdo desta Consulta Publica, para que sejam
apresentadas as contribui¢des, devidamente fundamentadas. A documentagdo objeto desta
Consulta Publica e o enderego para envio de contribuigdes estdo a disposi¢do dos
interessados no enderego eletrénico: http://conitec.gov.br/consultas-publicas.

A Secretaria-Executiva da Conitec avaliard as contribuicdes apresentadas a

respeito da matéria.

HELIO ANGOTTI NETO
CONSULTA PUBLICA SCTIE/MS N2 57, DE 22 DE JUNHO DE 2021

Ref.: 25000.083111/20%1-15, 0021230158.

O SECRETARIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVACAO E INSUMOS
ESTRATEGICOS EM SAUDE DO MINISTERIO DA SAUDE torna publica, nos termos do art. 19
do Decreto n? 7.646, de 21 de dezembro de 2011, consulta para manifestagao da
sociedade civil a respeito da recomendacdo da Comissdao Nacional de Incorporacdo de
Tecnologias no Sistema Unico de Saude - Conitec, relativa a proposta de atualizagdo do
Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas da Artrite Idiopatica Juvenil, apresentada pela
Secretaria de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Insumos Estratégicos em Saude - SCTIE/MS,
nos autos do processo de NUP 25000.083111/2021-15. Fica estabelecido o prazo de 20
(vinte) dias, a contar do dia util subsequente a data de publicagdo desta Consulta Publica,
para que sejam apresentadas as contribuigdes, devidamente fundamentadas. A

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152021062300371

documentagdo objeto desta Consulta Publica e o enderego para envio de contribuigcdes
estdao a disposigao dos interessados no enderego eletronico:
http://conitec.gov.br/consultas-publicas.

A Secretaria-Executiva da Conitec avaliard as contribuicdes apresentadas a
respeito da matéria.

HELIO ANGOTTI NETO
AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA
PORTARIA PT N2 313, DE 21 DE JUNHO DE 2021

Institui o Regimento Interno da Comissdo de Etica
da Anvisa - CEAnvisa.

O Diretor-Presidente da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, no uso das
atribui¢cdes que lhe confere o art. 47, VI, aliado ao art. 54, Ill, § 32 do Regimento Interno
aprovado pela Resolugdo de Diretoria Colegiada - RDC n2 255, de 10 de dezembro de 2018,

considerando as disposi¢des do Decreto n? 6.029, de 12 de fevereiro de 2007,
bem como da Resolugdo n? 10, de 29 de setembro de 2008, da Comissdo de Etica Publica
- CEP, resolve: )

Art. 12 Instituir o Regimento Interno da Comissdo de Etica da Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitdria - CEAnvisa, conforme anexo.

Art. 292 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANTONIO BARRA TORRES
ANEXO

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE ETICA DA ANVISA

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Este Regimento dispde sobre a composicdo, funcionamento e rito
processual da Comissdo de Etica da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - CEAnvisa,
delimitando competéncias, procedimentos e outros aspectos, nos termos da legislagdo
especifica, em especial do Decreto n? 1.171, de 22 de junho de 1994, do Decreto n?
6.029, de 12 de fevereiro de 2007, e da Resolucdo n2 10, de 29 de setembro de 2008,
da Comissdo de Etica Publica - CEP.

CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS

Art. 22 Compete a CEAnvisa:

| - atuar como instancia consultiva da Diretoria Colegiada da Anvisa, do
Diretor-Presidente e dos agentes publicos vinculados;

Il - aplicar o Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder
Executivo Federal e o Cddigo de Etica da Anvisa;

Il - supervisionar a observancia do Cdédigo de Conduta da Alta Administragdo
Federal e comunicar a CEP situagBes que possam configurar descumprimento de suas
normas;

IV - representar a Anvisa na Rede de Etica do Poder Executivo Federal;

V - orientar e aconselhar sobre a conduta ética do servidor, inclusive no
relacionamento com o cidaddo e no resguardo do patriménio publico;

VI - responder consultas que lhes forem dirigidas;

VIl - receber denuncias e representagdes contra agentes publicos por suposto
descumprimento as normas éticas, procedendo a apuragdo;

VIII - instaurar processo para apuragdo de fato ou conduta que possa
configurar descumprimento ao padrdo ético recomendado aos agentes publicos;

IX - convocar agente publico e convidar outras pessoas a prestar
informagao;

X - requisitar as partes, aos agentes publicos e aos drgdos e entidades federais
informagdes e documentos necessarios a instrucdo de expedientes;

Xl - requerer informagdes e documentos necessarios a instrugdo de
expedientes a agentes publicos e a dérgdos e entidades de outros entes da federagdo ou
de outros Poderes da Republica;

XIl - realizar diligéncias e solicitar pareceres de especialistas;

Xl - esclarecer e julgar comportamentos com indicios de desvios éticos;

XIV - aplicar a penalidade de censura ética ao servidor e encaminhar cépia do
ato a unidade de gestdo de pessoal, podendo também sugerir ao Diretor-Presidente:

a) a exoneragdo de ocupante de cargo ou fungdo de confianga;

b) o retorno do servidor ao érgdo ou entidade de origem;

c) a remessa de expediente ao setor competente para exame de eventuais
transgressGes de naturezas diversas;

XV - adotar medidas de reeducagdo para evitar ou sanar desvios éticos,
lavrando, se for o caso, o Acordo de Conduta Pessoal e Profissional - ACPP ou o Termo
de Mediagao;

XVI - arquivar os processos ou remeté-los ao 6rgdo competente quando,
respectivamente, ndo seja comprovado o desvio ético ou configurada infragdo cuja
apuragdo seja da competéncia de 6rgdo distinto;

XVII - notificar as partes sobre suas decisGes;

) XVIII - submeter a Diretoria Colegiada sugestGes de aprimoramento ao Cddigo
de Etica da Anvisa;

XIX - dirimir ddvidas a respeito da interpretacdo das normas de conduta ética
e deliberar sobre os casos omissos, observando as normas e orientagbes da CEP;

XX - elaborar e propor alteragées ao Cddigo de Etica da Anvisa e ao regimento
interno da CEAnvisa;

XXl - emitir orientagGes, recomendagdes e propor ag¢des relacionadas a
promogdo da conduta ética, bem como a preservagdo da imagem institucional e do
agente publico;

XXIl - dar publicidade de seus atos, observada a restricdo do art. 22 deste
Regimento;

XXIIl - requisitar agente publico para prestar servicos transitorios
administrativos a CEAnvisa, mediante prévia autorizagdo do Diretor-Presidente;

XXIV - elaborar e executar o plano de trabalho de gestdo da ética;

XXV - indicar por meio de ato interno, servidores a serem designados pelo
Diretor-Presidente como membros da CEAnvisa;

XXVI - indicar por meio de ato interno, representantes locais da CEAnvisa, que
serdo designados pelo Diretor-Presidente, para contribuir nos trabalhos de educagdo e de
comunicagao;

XXVII - apreciar as implicagdes éticas dos vinculos funcionais ou empregaticios
declarados por candidato ou agente publico da Anvisa, conforme disposto em normativo
interno.

XXVIIl - subsidiar a unidade de gestdo de pessoas nas consultas sobre a
existéncia de conflito de interesses e nos pedidos de autorizagdo para o exercicio de
atividade privada por agente publico, conforme disposto em normativo interno.

CAPITULO 1l

DA ESTRUTURA

Secdo |

Da composi¢do e dos mandatos

Art. 32 A CEAnvisa é composta por trés membros titulares e trés suplentes,
escolhidos entre servidores do seu quadro permanente, designados por ato do Diretor-
Presidente, para mandatos ndo coincidentes de trés anos, permitida uma Unica
recondugdo.

§ 12 A indicagdo de servidores para serem designados como membros da
CEAnvisa dar-se-a por iniciativa da propria Comissdo, que farda a selegdo
preferencialmente a partir de banco de talentos composto por servidores que participem
das atividades de promogdo da conduta ética ou devidamente capacitados no tema.

§ 22 O Presidente da CEAnvisa serd indicado pelos membros e designado por
ato do Diretor-Presidente.

§ 32 Nos casos de auséncia, impedimento, suspeicdo ou vacancia de membro
titular, o respectivo suplente deve imediatamente assumir suas atribuig0es.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil


http://www.in.gov.br/autenticidade.html
Talita Holanda
Realce

Talita Holanda
Realce


		paulo_cesar@in.gov.br
	2021-06-23T01:52:04-0300
	Imprensa Nacional
	Diário Oficial




